Obec Bélkovice-Lastany
Bélkovice-Lastany 90
783 16 Dolany u Olomouce

Smeérnice €. 6/2025

Cerpani socialniho fondu
Obce Bélkovice-Last’'any

v souladu s ustanovenim zakona o obcich ¢. 128/2000 Sb., v platném znéni a zakona
€. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoc€tl, ve znéni pozdéjSich
predpisl schvalilo Zastupitelstvo obce Bélkovice-Lastany na svém zasedani dne
3. 12. 2024 tyto zasady pro pouzivani socialniho fondu pro zaméstnance Obce Bélkovice-
Lastany a uvolnéné zastupitele v tomto znéni.

Socialni fond
I Uéel fondu

1. Fond je urCen k zabezpeceni socialnich potifeb a dale k podpofe kulturnich a
vzdélavacich potreb:

a) zaméstnancim obce,

b) dlouhodobé uvolnénym c¢lenim Zastupitelstva obce Bélkovice-Lastany (dale jen
,zaméstnanci“), a to v souladu s § 80 zakona €.128/2000 Sb., o obcich v platném
znéni.

Il Tvorba fondu
1. Dle § 5 zakona €. 250/2000 Sb., v platném znéni je fond tvofen:

a) prevedenym zlstatkem ve fondu zaméstnavatele k datu 31. 12. z pfedchazejiciho
kalendarniho roku,

b) pfidélem bé&éhem roku z hrubych mezd zaméstnancui ve vysi 3 %,

C) penéznimi a jinymi dary urenymi do fondu.

d) jednorazovym pfevodem financi z bézného uctu obce Bélkovice-Lastany na ucet
socialniho fondu obce Bélkovice-Lastany do vySe schvaleného rozpoctu
pfislusného roku.



b)

c)

d)

Il. Pouziti fondu

1. Veskere financni prostiedky fondu jsou ulozeny na samostatném bankovnim uctu
€. 299998097/0300 vedeném u Ceskoslovenské obchodni banky a.s.

2. Pfi dlouhodobé pracovni neschopnosti zaméstnance, t. v mésicich kdy
zameéstnanci nebudou hrazeny davky pracovni neschopnosti hrazeny z rozpoctu
obce, budou nize uvedené naroky alikvotné kraceny (snizeny).

3. Prostfedky fondu mohou byt pouZity k financovani nasledujicich vydaju:

Prispévek na stravné

Z prostiedku fondu se poskytuje vSem osobam uvedenym v &lanku I. bodu 1 pfispévek
ve vySi 73,-KC na tzv. ,stravenkovy pausal®, ktery je v hodnoté 123,-KE za kazdy
odpracovany den. Za odpracovany den se povazuje kazdy den, kdy zaméstnanec
odpracoval minimalné 4 hodiny, kdy do tohoto Casu se nezapocitava prestavka
na odpocCinek. Forma stravenkového pausalu nahrazuje dfive platné ustanoveni
o pFispévku na stravenku.

Prispévek na dovolenou (véetné rehabilitace a lazenské lé¢by)

|. Obec poskytuje vSem osobam uvedenym v ¢lanku I. bodu 1 pfispévek ve vysSi
maximalné 6 500,-K¢ na jednoho zaméstnance pfi uvazku 1,0. Pfi jinych pracovnich
uvazcich bude vypocitana alikvotni ¢astka. V pfipadé ukonceni pracovniho poméru
dfive nez na konci kalendarniho roku, bude vypocet alikvotni tj. odpovidajici uvazku a
datu ukonceni pracovniho poméru, a to dle vypocltu vzniku pracovniho vztahu
v daném roce. Zaméstnanec dolozi potvrzeni o zaplaceni dovolené (faktura, pfijmovy
doklad) a nasledné mu bude tento doklad proplacen do vySe pfispévku na jeho ucet.

Il. V pfipadé, Zze zaméstnanec nedoloZi potvrzeni o zaplaceni dovolené, nevznika
narok na pfispévek na dovolenou.

Kulturni, télovychovné a sportovni akce

Kulturni, télovychovné a sportovni akce organizované obci - Uhrada nakladu na tyto
akce (vstupné, doprava a dalsi naklady).

Dary

Obec poskytuje svym zaméstnancum penézité i nepenézité dary za mimoradnou
aktivitu ve prospéch zaméstnavatele (napf. pomoc pfi pozaru, Zivelné udalosti, apod.),
pfi pracovnich vyroCich 20 let ve vysSi 5000 K¢ a kazdych dalSich 5§ let trvani
pracovniho poméru ve vysi 2000 K&, pfi zivotnich vyroCich 50 let véku ve vysi 3000 K&
a kazdych dalSich 5 let véku ve vysi 2000 K¢, pfi prvnim odchodu do starobniho nebo
invalidniho dichodu pro invaliditu tfetiho stupné ve vysi 5000 K¢.

Z fondu je mozné poskytnout na navrh zaméstnavatele vécné dary, napf. kolekce
apod..

Z fondu je mozné poskytnout na navrh zaméstnavatele penézni nebo nepenézni dar
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pfi umrti zameéstnance pozlstalym az do vyse 5 000,-K¢&.

Penzijni pripojiSténi a doplnkové penzijni sporeni

VSem osobam uvedenym v ¢lanku I. bodu 1 je poskytovan pfispévek na penzijni
Pripojisténi, doplikové penzijni spofeni nebo Zzivotni pojisténi pfispévek ve vySi
800 K¢/meésic.

Pojistné na soukromé zivotni pojisténi

VSem osobam uvedenym v ¢lanku I. bodu 1 je poskytovan pfispévek na soukromé
zivotni pojisténi ve vysi 800 K&/mésic.

Prispévek na nakup oblec¢eni a pracovniho odévu

|. Prispévek zaméstnavatele administrativnim zaméstnancum vcetné
dlouhodobé& uvolnénym ¢&lenim zastupitelstva obce ve mzdé jedenkrat ro¢né
ve vySi 6 500,-K¢ po odpracovani nejméné 1 roku u organizace.

II. Pfi jinych pracovnich uvazcich bude vypocitana alikvotni Castka. V pfipadé
ukonéeni pracovniho poméru dfive neZz na konci kalendarniho roku, bude
vypocet alikvotni tj. odpovidajici uvazku a datu ukonc€eni pracovniho poméru.

4. Na pfispévek z fondu neni pravni narok, poskytovani je vazano jeho finan¢nimi
moznostmi.

5. Odvody socialniho a zdravotniho pojisténi za zaméstnavatele jsou povinné dle
platnych pravnich pfedpisu.

Poznamka:
Alikvotni ¢astka vypocitana dle snizeného tvazku se zaokrouhluje na celé
desetikoruny nahoru.

V. Hospodareni s fondem

1. Za hospodareni fondu v souladu s timto statutem odpovida zaméstnavatel, ktery
ma pravo zastavit pouziti financi na kterykoliv z bodl v ¢lanku smérnice, pokud
obec nebude mit v rozpoctu dostatek financi.

2. Spravu fondu a spravu majetku pofizeného ze socialniho fondu zabezpeduje
spravce rozpoCtu a hlavni ucetni obce. SoucCasné zajiStuje pfislusné prevody
prostifedkll podle schvalenych dispozic, zabezpecCuje vyuctovani prostredku
a provadi rozpoctovani jednotlivych ucetnich operaci ve fondu.

3. Rozpocet socialniho fondu je soucasti rozpoCtu obce pro nasledujici obdobi a je
schvalovan soucasné s rozpoctem obce na zasedani zastupitelstva obce.

4. Doklady o Cerpani podepisuje starosta, pfipadné zvoleny zastupce.



V. Zavérecna ustanoveni

1. Smérnice €. 6/2025 nabyva ucCinnosti 1. 1. 2026.
2. Dnem ucinnosti této smérnice pozbyva platnosti Smérnice €. 2/2024.
3. Smeérnici Ize ménit i pisemnym dodatkem.

Ing. EvZen Bukor Ing. Tomas Némcic
mistostarosta starosta obce



